
WIR
SUCHEN.
Für unseren Standort Reinheim suchen wir eine/n 

INSTANDHALTUNGSLEITER -
OPERATIV (M/W/D)

Du bist…
•	verantwortlich für die Durchführung von Instandhaltungs-, Reparatur- und Wartungsarbeiten 

an Betriebsmitteln und Gebäudeeinrichtungen
•in der Lage, technische Störungen an Anlagen zu lokalisieren, Fehlermeldungen zu 

bearbeiten und Fehleranalysen durchzuführen
•in einer Position mit Personalverantwortung tätig
•zuständig für die Begleitung externer Instandhaltungsdienstleister
•verantwortlich für die turnusgemäße Überprüfung und Wartung von Maschinen und Anlagen
•gewissenhaft in der Dokumentation und Auswertung auftretender Fehler sowie der 

Umsetzung geeigneter Korrekturmaßnahmen
•verpflichtet, alle gesetzlichen Vorgaben sowie betriebsinternen Richtlinien einzuhalten
•aktiv an Instandhaltungsprojekten sowie am kontinuierlichen Verbesserungsprozess beteiligt

Du hast…
•eine abgeschlossene Berufsausbildung zum Industriemechaniker, Mechatroniker, LKW-

Mechatroniker oder eine gleichwertige gewerbliche Ausbildung
•mehrjährige Berufserfahrung im Bereich Instandhaltung, idealerweise in einem 

Industrieunternehmen
•einen sicheren Umgang mit MS Office
•Erfahrung in der Mitarbeiterführung und -entwicklung
•idealerweise Kenntnisse im Bereich Elektrotechnik
•ausgeprägte analytische Fähigkeiten für eine schnelle und zuverlässige Fehlerdiagnose  

und -behebung
•die Fähigkeit, selbstständig, strukturiert und sorgfältig zu arbeiten – auch unter Zeitdruck

Eine global operierende, erfolgreiche Unternehmens-Gruppe, eine frische Marke mit Tradition 
und eine außergewöhnliche Vielfalt an Perspektiven – das ist die GRASS Gruppe. Mit rund 
1.860 Mitarbeitern an 19 Standorten und mehr als 200 Vertriebspartnern in 60 Ländern gehört 
GRASS zu den weltweit führenden Spezialisten für Bewegungs-Systeme.

Langfristige  
Entwicklungs-
möglichkeiten 

Exklusive Würth 
Mitarbeiterrabatte

Betriebliche 
AltersversorgungJobradleasing Betriebsarzt

Zuschuss für 
Mittagessen

Wir bieten…

Wenn Du in dieser Aufgabe deine Herausforderung erkennst und gerne am Erfolg 
unseres Unternehmens mitarbeiten willst, schick bitte Deine Bewerbung an unsere 
Personalabteilung. (Bewerbungen per E-Mail bitte nur im PDF-Format, postalische 
Bewerbungen werden nicht zurückgesandt).

Kontakt: Helena Queisser
T +49 6162 802 101 
recruiting-reinheim@grass.eu
GRASS GmbH, Egerländer Str. 2, 
64354 Reinheim, Deutschland

https://www.instagram.com/grass.group/?hl=de
https://www.youtube.com/user/grassmovementsystems
http://www.grass.eu
https://www.facebook.com/grass.group
https://www.linkedin.com/company/grass-group/

